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ISTITUTO RAZIONALE PER L'ASSICURAZIONE istituto Nazionale Previdenza Sociale
CONTRO GL! INFORTUNI SUL LAVORO

DOCUMENTO UNICO DI REGOLARITA CONTRIBUTIVA |
PER LAVORI PRIVATI IN EDILIZIA

Rilasciato a datore di lavoro

Protocolio documento n® | 17018341 I del 01/12/2011 Spettle CIS INTELLIGENT SYSTEMS SRL
Codice Identificativo Pratica (C.I.P.) VIA LUIGI PIRANDELLO 40/A
(da citare sempre nella corrispondenza) 2010276881776 50053 EMPOLI (F1)
Impresa CIS INTELLIGENT SYSTEMS SRL
Sede legale VIA LUIGI PIRANDELLO 40/A 50053 EMPOLI (F1)
Sede operativa/Ind attivita | VIA LUIGI PIRANDELLO 40/A 50053 EMPOLI (Fi)
Codice Fiscale 01948570484 e-mail cuslqtelllgentsystems@pec.cn e-mail PEC cnantelllgentsystems@pec.ci
sonline.it sonline.it

C.C.NL applicato Limpresa dichiara di applicare il Contratto Collettivo Mazicnale di Lavoro,stipulate dalle organizzazioni sindacali

Rt e comparativamente pili rappresentative, del seguente settore: METALMECCANICA

Con il presente documento si dichiara che I'lmpresa RISULTA REGOLARE ai fini del DURC in quanto:

IN.ALL. - Sede di EMPOLI E assicurata con Codice Ditta n° 4349506
Risulta regolare con il versamento dei premi e accessori al 02/12/2011

Il responsabile del procedimento FRANZESE ANTONIO

I.N.PS. - Sede di FIRENZE E iscritta con Matricola Azienda n° 3010434821

Risulta regolare con il versamento dei contributi al 20/12/2011

Il responsabile del procedimento PRUNETI LORENA

Il presente certificato & rilasciato ai sensi dell'art.86 co.10 D.Lgs. n°276/2003 ed & valido 90 giorni dalla data di rilascio.
Il certificato viene rilasciato in base alle risultanze dello stato degli atti e non ha effetti liberatori per I''mpresa. Rimane pertanto impregiudicata l'azione per
I'accertamento ed il recupero di eventuali somme che successivamente risultassero dovute.

Emesso dall' INAIL in data 20/12/2011 Per INAIL-INPS

Il Responsabile dello Sportello Unico Previdenziale

FRANZESE ANTONIO

Per verifica www.sportellounicoprevidenziale. it Pag 1di1




